
【社会医療法人博愛会　健康経営戦略マップ】

博愛会ブラン
ドの価値向上

医療・介護
サービスの質
の維持向上

健康経営で解決し
たい経営課題

ストレスチェック実施

女性の健康支援につ
いての検討

個別面談の実施

健康投資

従業員等の意識変容・行動変
容に関する指標

健康投資施策の取り組み状況
に関する指標

健康関連の最終的な目標指標

健康投資効果

健康意識向上のた
め

周知機能の拡充

人員確保・定着

職場環境改善

女性の健康問題支援

ワークエンゲージ
メント・キャリア支援

女性の健康問題の
把握・解決

上司による面談の実施
健康に関する企業や

情報の提供

プレゼンティーイズ
ム

の低減

アブセンティーズム
の低減

休職者の低減

高ストレス者の低減

ワークエンゲージ
メントの向上

時間外労働時間
（残業時間）の推移

ヘルスリテラシーの向上

業務効率化・残業時間の減少

ストレス対処行動の実践


